
ИСПОЛНИТЕЛЬ: Приложение №7
АО «Уральский завод транспортного машиностроения» к приказу Министерства здравоохранения
Медико-санитарная часть Свердловской области от 04.07.2022 № 1478-п
620027, г. Екатеринбург, ул. Короленко, 7 Приложение №9
Лицензия Л041-01021-66/00331985 от 07.06.2019 года к приказу министерства здравоохранения
выдана Министерством Здравоохранения Свердловской области от 31.03.2021 № 663-п
Свердловской области ЗАКАЗЧИК: МАДОУ -  детский сад № 80 

Юридический адрес: 620141, г. Екатеринбург, проезд 
Теплоходный, 3
Фактический адрес: 620141, г. Екатеринбург, проезд 
Теплоходный, 3

Код ОГРН 1 0 | 9 | 6 l 6 | 5 | 9 | 0 | 0 | 5 | 2 l 0 | 0

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ АКТ 
от « 31» мая 2023 г.

По результатам проведенного периодического медицинского осмотра (обследования) работников
МАДОУ -  детский сад № 80 

(наименование работодателя)
в лечебно-профилактическом учреждении / центре профпатологии

(нужное подчеркнуть)
__________________ за 2023 г. составлен заключительный акт при участии:__________________
Председателя врачебной 
комиссии

Врача -  профпатолога 
МСЧ АО «Уралтрансмаш» И.М. Барсуков

Представителя
Работодателя

Заведующий МАДОУ -  детский сад 
№80 И. А. Ермакова

Представителя 
трудового коллектива

Зам. зав. по АХЧ Л.А. Шестакова

Представителя Управления
Роспотребнадзора
по Свердловской области

Главный государственный санитарный 
врач в Орджоникидзевском, 
Железнодорожном районах города 
Екатеринбурга, городе Березовский, 
городе Верхняя Пышма

В.Б.Лушев

1. Общая численность работников предприятия*:
всего, 40
в том числе женщин 36
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0

2. Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда*:
всего, 40
в том числе женщин 36
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0

3. Численность работников, занятых на работах, при выполнении которых обязательно проведение 
периодических медицинских осмотров (обследований) в ЛПУ в целях охраны здоровья населения, 
предупреждения возникновения и распространения заболеваний в данном году*: ____________
всего, 40
в том числе женщин 36
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0



4. Численность работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру (обследованию) 
в центре профпатологии, занятых на работах, при выполнении которых обязательно проведение 
периодических медицинских осмотров (обследований) в целях охраны здоровья населения,

всего, 0
в том числе женщин 0
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0

5. Численность работников, прошедших периодический медицинский осмотр:
всего, 38
в том числе женщин 34
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0

6. % охвата работников периодическим медицинским осмотром:
всего, 95%
в том числе женщин 94,4%
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0

7. Численность работников, не завершивших периодический медицинский осмотр:
всего 2
в том числе женщин 2

№ Фамилия, имя, отчество Структурное подразделение 
(при наличии)

Профессия (должность)

1. Смирнова Карина 
Сергеевна (28)

МАДОУ -  детский сад № 80 Инструктор по ФИЗО

2. Тряссина Филюся 
Масабиховна (33)

МАДОУ -  детский сад № 80 Младший воспитатель

8. Численность работников, не прошедших периодический медицинский осмотр:
всего, 2
в том числе женщин 2
в том числе работников в возрасте до 18 лет 0
в том числе работников, которым установлена стойкая степень утраты 
трудоспособности 0

в том числе по причине:
увольнение


