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Договор № 0308/22/2 
от 03.03.2022

УТВЕРЖДАЮ:
Председатель комиссии по проведению 

специальной оценки условий труда

"  ,о1Ч"  iliftA J j'

Сайбель Я.И.

ОТЧЕТ О ПРОВЕДЕНИИ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА 
(идентификационный N 493 052)

в МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
_________________ УЧРЕЖДЕНИЕ - ДЕТСКИЙ САД № 80_________________

(полное наименование работодателя)

620141 г. Екатеринбург, пр. Теплоходный, 3 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_____________________________ 6659215721______________________________
(ИНН работодателя)

______________________________ 667801001______________________________
(КПП работодателя)

1116659001931 
(ОГРН работодателя)

85.11________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Шестакова Л.А. £ 9 .  Л У  J fJ S.
(дата)

J9.CJ.  АсЛЛСтупина Е.А.
(дата)



ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по проведению специальной оценки условий труда

от 03.06.2022

Наименование работодателя: МАДОУ - детский сад № 80

11рисутствовали: 
Председатель комиссии

Делопроизводитель 
Члены комиссии
Заместитель заведующего по АХЧ 
Воспитатель и председатель ПК

Шестакова Л.А. 
Ступина Е.А.

Сайбель Я.И.

Повестка дня:
1. Утверждение результатов идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов, формирование перечня вредных и (или) опасных 
производственных факторов, подлежащих исследованиям и измерениям на рабочих местах.

2. Принятие решения о проведении исследований и измерений вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

Постановили:
По первому вопросу, проанализировав результаты идентификации и перечень вредных и 

(или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям и измерениям, 
представленные в разделе «Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная 
оценка условий труда», а также исходя из государственных нормативных требований охраны 
труда, характеристик технологического процесса и производственного оборудования, 
применяемых материалов и сырья, результатов ранее проводившихся исследований 
(испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, предложений 
работников, комиссия приняла решение утвердить результаты идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах и перечень вредных и 
(или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям и измерениям.

Проголосовали: «За» 3
«Против» 0
«Воздержавшихся» 0

По второму вопросу, комиссия приняла решение приступить к исследованиям и 
измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов.

Проголосовали: «За» 3
«Против» 0
«Воздержавшихся» 0

Делопроизводитель

Заместитель заведующего по АХЧ

Воспитатель и председатель ПК

Члены комиссии

Председатель комиссии

Шестакова Л.А.

Сайбель Я.И.



Таблица 2.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Детский сад № 80

01А Воспитатель группы раннего возраста - - - - - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
02А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
03А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
04А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
05А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
06А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
07А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
08А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Педагог-психолог - - - - - - - - - - - 2 - 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17А Младший воспитатель группы раннего 
возраста 2 - - 2 - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

18А Младший воспитатель 2 - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19А Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - - 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20А Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - - 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21А Младший воспитатель 2 - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22А Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - - 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 ЗА Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - - 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
24А Младший воспитатель 2 - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

26 Заместитель заведующего по 
админимтративно-хозяйственной части - - - - - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

27 Повар - - - 2 - - - - - - 3.1 - 3.2 - 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
30 Подсобный рабочий 2 - - - - - - - - - - - 3.2 - 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
31 Кладовщик - - - - - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
32 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
36 Машинист по стирке и ремонту белья - - - 2 - - 2 - - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
41 Шеф- повар - - - 2 - - - - - - 3.1 - 3.2 - 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

42А Воспитатель группы раннего возраста - - - - - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
43А Воспитатель группы раннего возраста - - - - - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
44А Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45А Младший воспитатель группы раннего 
возраста 2 - - 2 - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

46А
Младший воспитатель группы раннего 
возраста 2 - - 2 - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

47А Младший воспитатель 2 - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Дата составления: 30.06.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Делопроизводитель

Член комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель заведующего по АХЧ

Член комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Воспитатель и председатель ПК

Эксперты организации, проводившей специальную оценку условий труда:

(подпись)

Сайбель Я.И.

Шестакова Л.А.

Ступина Е.А

. 4 Р . Р & .
(дата)

SO. Об.
(дата)

5  Р< 00, JteJd
(дата)

№ в реестре экспертов: 3228
Руководитель сектора Пригородова 

Татьяна Николаевна 30.06.2022
(дата)
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Частное учреждение Федерации Независимых Профсоюзов России "Научно-исследовательский институт охраны труда в г.
Екатеринбурге"

620075, область Свердловская, город Екатеринбург, улица Толмачева/Пушкина, дом 11/10 
Телефон: 8(343)304-604-1, iot@iotekb.ru 

Лаборатория исследования условий труда
Регистрационный № 4 от 10.02.2015 г. в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № П-0308/22/2
по результатам специальной оценки условий труда

г. Екатеринбург 30.06.2022

1. Данные организации, на которой проведена специальная оценка условий труда:
1.1. Полное наименование предприятия: МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗО­
ВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ - ДЕТСКИЙ САД № 80.
1.2. Место нахождения и осуществления деятельности работодателя: 620141 г. Екатеринбург, пр. Теплоходный, 3.
1.3. ИНН работодателя: 6659215721 .
1.4. ОГРН работодателя:! 116659001931.

2. Результаты проведения специальной оценки условий труда представлены в виде отчета о проведении 
СОУТ, который включает в себя:

2.1. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда,
2.2. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и 
(или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
2.3. Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, 
проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих мес­
тах;
2.4. Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опас­
ных производственных факторов;
2.5. Сводная ведомость специальной оценки условий труда;
2.6. Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых про­
водилась специальная оценка условий труда (при необходимости);
2.7. Заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

3. Итоги проведения специальной оценки условий труда (подробно представленные в сводной ведомости и 
сводной таблице классов условий труда):

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 30.
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 0.
3.3. Количество рабочих мест с классом условий труда 1 (оптимальный): 0.
3.4. Количество рабочих мест с классом условий труда 2 (допустимый): 19.
3.5. Количество рабочих мест с классом условий труда 3.1 (вредный 1 степени): 5.
3.6. Количество рабочих мест с классом условий труда 3.2 (вредный 2 степени): 6.
3.7. Количество рабочих мест с классом условий труда 3.3 (вредный 3 степени): 0.
3.8. Количество рабочих мест с классом условий труда 3.4 (вредный 4 степени): 0.
3.9. Количество рабочих мест с классом условий труда 4 (опасный): 0.

4. Завершение специальной оценки условий труда (функции комиссии и работодателя):
4.1. Отчет о проведении СОУТ подписывается всеми членами комиссии и утверждается председателем комиссии.
4.2. Работодатель в течение трех рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении СОУТ ОБЯЗАН уведо­
мить об этом организацию, проводившую СОУТ, любым доступным способом, обеспечивающим возможность 
подтверждения факта такого уведомления.
4.3. Работодателем, в срок не позднее 30 рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении СОУТ, оформля­
ется и подается декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям ох­
раны труда.
4.4. Работодатель,в срок не позднее, чем 30 календарных дней со дня утверждения отчета, организует ознаком­
ление работников с результатами проведения СОУТ на их рабочих местах под роспись.
4.5. Работодатель, в срок не позднее чем в течение 30 календарных дней со дня утверждения отчета организует 
размещение на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (при нали­
чии такого сайта) сводных данных о результатах проведения СОУТв части установления классов (подклассов) 
условий труда на рабочих местах и перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

№ в реестре экспертов: 3228 Пригородова Татьяна Николаевна

mailto:iot@iotekb.ru

